
WAAROM DIT FORMULIER? 
Met dit formulier vraag je waardeoverdracht 

aan van het pensioen dat je bij je vorige 

werkgever(s) hebt opgebouwd. Nadat je de

waardeoverdracht hebt aangevraagd, 

ontvang je een offerte. Pas dan hoef je te 

beslissen of je de waardeoverdracht definitief

door wilt laten gaan.

Wil je ook waardeoverdracht aanvragen voor 

eerdere werkgevers en pensioenfondsen? 

Vul dan per werkgever een kopie van dit

formulier in.

TERUGSTUREN 
Stuur het formulier terug naar:

Mars Pensioenfonds

Postbus 123
1180 AC Amstelveen

Of scan het formulier in en mail het 

naar pensioenservice@marspensioen.nl

1  Jouw gegevens

1.1   Voorletters en achternaam

1.2  Adres

1.3  Postcode en plaats	 Postcode	 Plaats

1.5  Pensioennummer

Dit vind je op onze brieven onder  

‘Ons kenmerk’

1.6  Telefoonnummer

1.7  E-mailadres

2  Je nieuwe werkgever

2.1  Naam

2.2 In dienst vanaf							       (ddmmjjjj)

3  Je vorige werkgever

3.1  Naam

3.2 Vestigingsplaats

3.3 In dienst vanaf							        (ddmmjjjj)

3.4 In dienst tot							       (ddmmjjjj)
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4  Je vorige pensioenuitvoerder

Vul altijd alle gegevens van je vorige pensioenuitvoerder in. Anders kunnen wij je aanvraag niet in behandeling nemen.

4.1  Naam

4.2 Adres

4.3 Vestigingsplaats

4.4 Registratie- of polisnummer

5  Ondertekening

Ik vraag waardeoverdracht aan van opgebouwde pensioenaanspraken uit mijn vorige dienstverband(en). Ik ga ermee akkoord dat

mijn burgerservicenummer wordt gebruikt voor het opvragen en uitwisselen van gegevens over de waardeoverdracht.

5.1  Datum							       (ddmmjjjj)

5.2 Handtekening
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